onalni vodovod

Crnogorsko primorije

Broj: 25- €37 /4

Budva, 2202 2.7+ .godine

Na osnovu ¢lana 39 Zakona o radu (,SI. list CG", br. 74/19, 08/21, 59/21, 68/21 i 145/21), ¢l. 163 stav 2, 173 i 174
Zakona o privrednim drustvima (,S. list CG", broj 65/20 i 146/21), 14 Odluke o osnivanju Drustva sa ograniCenom
odgovorno$cu ,Regionalni vodovod Crnogorsko primorje, (,Sluzbeni list CG*, broj 79/17), ¢lana 20 Statuta Drustva
sa ogranicenom odgovorno$cu ,Regionalni vodovod Crnogorsko primorje” (,Sluzbeni list CG*, broj 41/19) i ¢lana 36
Zakona o zaradama u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16 od 08.03.2016, 083/16 od 31.12.2016,
021/17 0d 31.03.2017, 042/17 od 30.06.2017, 012/18 od 23.02.2018, 039/18 od 15.06.2018, 042/18 od 29.06.2018,
034/19 0od 21.06.2019, 130/21 od 16.12.2021, 146/21 od 31.12.2021, 092/22 od 22.08.2022, 152/22 od 30.12.2022,
152/22 od 30.12.2022, 113/23 od 15.12.2023, 048/24 od 24.05.2024, 084/24 od 06.09.2024), Odluke Odbora
direktora o imenovanju izvrSnog direktora Drustva broj 25-414/8 od 06.02.2025. godine i Odluke Odbora direktora
0 davanju saglasnosti na predlog ugovora sa izvr$nim direktorom Drustva broj 25-629/1 od 12.02.2025. godine,

Drustvo sa ograni€enom odgovornoséu ,,Regionalni vodovod Crnogorsko primorje“ Budva, UIl. Popa Jola
Zecabroj5 (u daljem tekstu: Poslodavac), koje zastupa Zoran Lakusié, dipl. ma$. ing. predsjednik Odbora direktora
po ovlascenju

i

Krsto Radovi¢ JMBG 1 sa prebivalistem u Budvi-| N (U daljem tekstu: Zaposleni)

Dana 12 - ¢2 .2025. godine zakljuCuju

_ UGOVOR O RADU SA
IZVRSNIM DIREKTOROM DRUSTVA

| PREDMET UGOVORA

Clan 1.

Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obaveze izmedu Drustva koje po Odluci Odbora direktora zastupa
predsjednik Odbora direktora (u daljem tekstu: Poslodavac) i izvr8nog direktora Krsta Radovica.

Clan 2.

Izvrsni direktor zasniva radni odnos kod Poslodavca na odredeno vrijeme u trajanju od 5 godina pocev od
12.02.2025. godine, kada stupa na rad, i ima sva prava kao i drugi zaposleni u Drustvu u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom kod poslodavca.



Bojana RAJKOVIĆ
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It PRAVA | OBAVEZE IZVRSNOG DIREKTORA

Clan 3.

IzvrSni direktor Drustva sprovodi i izvrSava odiuke Odbora direktora i vodi tekuée poslovanje DruStva i u tom smislu:
IzvrSni direktor, pored poslova utvrdenih aktom o osnivanju, obavija i sliede¢e poslove:
1) priprema i podnosi Odboru direktora plan javnih nabavki i druge planove, izvjestaje i informacije o
poslovanju Drustva;
2) donosi pojedinatne akte o prikljuenju na sistem regionalnog vodosnabdijevania;
3) donosi odluku o priviemenoj obustavi ili priviemenom ograni¢enju isporuke vode u sluéajevima predvidenim
zakonom, uz saglasnost Odbora direktora;
4) odluCuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa, pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u
Drustvu;
5) izdaje zaposlenima naloge i uputstva za rad;
6) obrazuje radna tijela (komisije, radne grupe) za obradu pojedinih pitanja iz svog djelokruga;
7) odluCuje o raspolaganju finansijskim sredstvima Drustva, u skladu sa posebnom odlukom koju donosi Odbor
direktora;
8) stara se o imovini Drustva i

9) wrsi druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju, ovim statutom, kolektivnim ugovorom kod
poslodavca i opstim aktima Drustva.
lzvr$ni direktor zastupa i predstavlja Drustvo u granicama svojih ovlascenja i za svoj rad odgovara Odboru direktora.

Clan 4.

Pored poslova iz ¢lana 3 ovog Ugovora, lzvrdni direktor obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom
Drustva, Kolektivnim ugovorom kod poslodavca, odlukama Odbora direktora i drugim aktima Drustva.

Clan 5.

lzvr$ni direktor se obavezuje da povjerene poslove obavlja uredno i savjesno, u skladu sa finansijskim interesima,
Drustva.

Clan 6.

Ovim Ugovorom Izvrsni direktor se obavezuje da nece, za vrijeme njegovog vazenja, za svoj ili tudi raun obavljati
poslove iz djelatnosti Drustva, te da svoja znanja, poslovne kontakte, informacije i veze u Drudtvu nece koristiti za

svoj ili tudi interes.

Clan7.

Izvr8ni direktor Ima pravo na odmor i pravo da odsustvuje sa rada uz naknadu zarade, kao i bez naknade zarade,
u slucajevima propisanim zakonom i aktima Drustva i Kolektivnim ugovorom kod poslodavca.

Odbor direktora moZe razrijesiti izvr$nog direktora i prije isteka mandata, bez navodenja razlog, u kom sluéaju izvréni
direktor ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u
posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje.

Naknada iz stava 2 ovog ¢lana ostvaruje se na licni zahtjev zaposlenag, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana
prestanka vr3enja funkcije.




L&

Pravo iz stava 2 ovog ¢lana prestaje prije utvrdenog roka, ako korisnik:

1) zasnuje radni odnos;
bude izabran, imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu;

2)
3) ostvari pravo na penziju;
4) to zatrazi.

Pravo iz stava 2 ovog ¢lana moze se produZiti za jo$ godinu dana, ako u tom periodu njegov korisnik stiCe pravo na
penziju.

RjeSenje o ostvarivanju prava iz st. 2 i 4 ovog €lana, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili
postavilo - Odbor direktora.

Il ZARADA 1IZVRSNOG DIREKTORA

Clan 8.

Izvr§nom direktoru po osnovu obavljanja poslova iz ¢lana 3. ovog ugovora pripada mjese¢na zarada u visini od 3
prosjeéne zarade ostvarene kod Poslodavca u prethodnoj godini, uvecane za minuli rad.

Pod radnim stazom u smislu prethodnog stava, smatra se ukupni radni staz priznat od nadleZnih organa i evidentiran
u radnoj knjiZici.

Uz isplatu zarade lzvrdnom direktoru se dostavlja i obracun zarade platna lista.

IV_ODGOVORNOST IZVRSNOG DIREKTORA

Clan 9.
Izvréni direktor je odgovoran za cjelishodnost i zakonitost rada Drustva i bezbjedno i uredno funkcionisanje Drustva.
Za svoj rad lzvrsni direktor je odgovoran Odboru direktora Drustva.

Clan 10.

Poslodavac je duzan osigurati primjenu pravila zastite na radu, u skladu sa Zakonom, aktima DruStva i Kolektivnim
ugovorom kod poslodavca.

Clan 11.

Sve podatke o poslovanju Drustva, njegovih funkcionalnih i organizacionih cjelina i poslovnih partnera koje sazna
tokom trajanja ovog Ugovora, Izvr$ni direktor ¢e Cuvati trajno kao poslovnu tajnu.

V ZAVRSNE ODREDBE

Clan 12.

Potpisivanjem ovog Ugovora, Izvrsni direktor potvrduje da je upoznat sa svim normativnim aktima Drustva i da ista
prihvata.




Clan 13.

Ovaj Ugovor je sacinjen u Cetiri (4) istovjetna primjerka, od kojih jedan primjerak pripada IzvrSnom direktoru, a tri
primjerka zadrZzava Drustvo.

Izvr$ni direktor
Krsto Radovi¢ -

~Predsjednik Odbora direktora
Zoran Lakusié, dipl. m%s ing.
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